
Verslag Vergadering De Rebellen Club   
**Datum: 2 oktober 2024   
**Tijd: 13.30 uur   
**Aanwezig: Yol, Jacqueline, Monica, Carla, Pieter, Hanneke, Titia   
**Afwezig:Peter, Jantien, Mia, Madeleine   
 
Onderwerp: Evaluatie bestuursvorm De Rebellen Club 
 
Tijdens deze vergadering hebben we de huidige bestuursvorm geëvalueerd. Iedere deelnemer 
werd gevraagd om twee positieve punten en twee punten ter verbetering van de bestuursvorm 
te benoemen.  
 
Positieve punten: 
1. Er is een fantastisch jubileum georganiseerd. 
2. Er wordt grote inzet gevoeld binnen de groep. 
3. De website is actueler. 
4. Er heerst enthousiasme binnen de club. 
5. Er zijn prettige overlegstructuren en een soepele taakverdeling. 
6. Er is vrijheid bij het kiezen van activiteiten. 
7. Het bestuur wordt ontlast door gedeelde verantwoordelijkheid. 
8. Iedereen is beperkt tot zijn/haar eigen onderwerp, wat duidelijkheid schept. 
9. De Rebellen Groep biedt een goede overlegvorm voor interne en externe communicatie. 
10. De betrokkenheid is toegenomen door een iets grotere groep actieve leden. 
11. Het delen van organisatorische taken zorgt voor een breder draagvlak en meer acties. 
12. De Rebellen Groep biedt een duidelijke verbreding van het draagvlak vergeleken met de 
oude bestuursvorm. 
13. De nieuwe bestuursvorm wordt meer gedragen binnen de club. 
 
Verbeterpunten: 
1. Er is geen vast aanspreekpunt als er problemen zijn. 
2. Er is geen eigen ruimte, idealiter een caféachtige locatie. 
3. Het ontbreekt soms aan duidelijkheid over wie eigenaar is van bepaalde taken. 
4. Er is te veel aandacht voor de lustrumactiviteiten en de organisatoren, en te weinig voor 
bestuurstaken zoals het jaarplan voor 2025. 
5. Er moet meer gestimuleerd worden richting activiteiten en externe communicatie. 
6. De nieuwe bestuursvorm is nog niet breed gedragen; vaak zijn dezelfde mensen betrokken. 
7. Te veel focus op nieuwe leden, waardoor er minder aandacht is voor inhoudelijke 
activiteiten. 
8. De Rebellen Groep heeft nog niet geleid tot meer activiteit en betrokkenheid van leden. 
9. Er zijn onvoldoende nieuwe leden. 
10. Feedback kan beter en meer tijdig gegeven worden. 
11. Er ontbreken soms heldere afspraken. 
12. De Rebellen Groep is nog onvoldoende bekend en zichtbaar. 
 
Actiepunten: 
1. **Rondje taken bij aanvang vergadering**:   



  Om ervoor te zorgen dat iedereen met problemen ergens terecht kan, starten we voortaan 
vergaderingen met een rondje "Hoe gaat het met je taken?", waarin communicatie, financiën, 
secretariaat, website, etc. besproken worden. 
 
2. **Bezoeken nieuwe leden: 
Besloten wordt om dit via de binnenbuurten te doen. 
  - **Carla zal de nieuwe leden in de binnenbuurt links van het midden bezoeken. 
  - **Hanneke zal dit doen in de oude pijp zij houdt hierbij een kort introductie-interview. 
 
3. **Communicatie naar buiten**:   
  - Het bord bij de inloop in de Buurman wordt gebruikt voor nieuwe ideeën en activiteiten. 
  - De Rebellen Groep fungeert als mediator voor nieuwe activiteiten. 
  - Tijdens de inloop moeten leden van de Rebellen Club zichtbaar aanwezig zijn. 
  - Een van de Rebellen Club-leden heeft een dienst als "prikborddienst".  
    - **Monica maakt de briefjes voor het bord. 
    - **Yol heeft prikborddienst voor de inloop van oktober, wat wordt aangekondigd in de 
Stadsdorptoeter op 24 oktober. 
. **Inloop van november**:  Carla heeft de prikboorddienst tijdens de inloop van november. 
 
 
4. **Thema-avonden terugbrengen**:   
  We proberen de thema-avonden terug te krijgen.  
 
5 **Yol, Hanneke, en Titia bereiden de evaluatie voor, die op 12 november aan de leden 
wordt gepresenteerd. 
6. **Volgende vergadering (6 november)**:   
  Op de agenda staat verdere communicatie naar buiten en de bespreking van de documentaire 
die Simon de Bunt maakt over het Stadsdorp. 
 
Besluiten: 
- De actiepunten zullen direct worden opgevolgd en geëvalueerd tijdens de volgende 
vergadering. 
- De nieuwe vergaderstructuur moet ervoor zorgen dat er meer duidelijkheid en communicatie 
is, zowel intern als extern. 
 
Volgende vergadering: 
**Datum:** 6 november 2024  13.30 
**Onderwerpen:**   
1. Verdere communicatie naar buiten. 
2. De documentaire van Simon de Bunt over het Stadsdorp. 


